
北京大学医学部优秀教学团队奖推荐表（2020） 

教学团队名称 北京大学第一医院妇产科教研组 

团队带头人姓名 杨慧霞 所在单位 
北京大学第一临床医学院

（北京大学第一医院） 

 

职工号 团队成员姓名 在团队中主要承

担工作 

出生年月 职称 

0061006186 吴文湘 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1978.10.20 

0061002218 尹玲 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1965.11.30 

0061006750 宋耕 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1985.06.18 

0061002881 周应芳 教授 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1963.06.02 

0061000944 朱丽荣 教授 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1965.01.16 

0061003999 陶霞 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1971.10.06 

0061004375 张岱 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1974.06.20 

0061004877 赵健 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1966.07.26 

0061006065 陈俊雅 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1976.10.19 

0061006466 范丽欣 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1966.08.02 

0061006067 刘喆 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1976.06.12 

0061006342 史阳阳 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1979.05.21 



0061006753 陈施 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1984.06.23 

0061006754 单学敏 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1983.11.29 

0061007089 王爽 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1986.07.07 

0061007267 王宇 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.03.08 

0061007268 贾芃 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.02.06 

0061007264 詹瑞玺 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1987.09.15 

0061007266 张淙越 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

19871.10.7 

0061007702 玛丽帕提.马尔旦 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1986.09.09 

0061006905 张瑞 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1978.11.28 

0061007667 黄瑞娜 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1982.01.12 

0061006768 王林林 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1984.09.06 

0061006187 杨秀丽 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1977.05.31 

0061006885 陈亮 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1978.12.02 

0061006318 孙笑 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1977.08.28 

0061006612 魏玉梅 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1982.03.01 

0061006610 赫英东 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1982.01.13 

0061006613 肖冰冰 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1980.04.27 

0061006066 彭超 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1976.09.18 

0061006250 尚  副主任医师 研究生、住院医师临床 1978.10.24 



指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

0061006930 景柏华 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1984.03.16 

0061007269 刘石萍 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1986.12.24 

0061007265 席思思 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1987.12.19 

0061007465 张婧 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1987.10.04 

0061007905 李博雅 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.09.13 

0061007469 张蕾 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1985.09.17 

0061007467 黄艳 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.11.27 

0061007468 肖长纪 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.02.04 

0061007703 李樉 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1989.09.18 

0061007904 黄禾 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1988.03.27 

0061003687 李昕 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1990.05.07 

0061003504 杨慧霞 教授 妇产科主任，教学团队

建设、教学改革、教学

质量督察等 

1966.7.14 

0061004988 陆叶 主任医师 教学副主任，教学团队

建设、课程设置、师资

安排、教学活动督导、

专业课程讲授。 

1976.01.12 

0061004647 薛晴 教授 党支部书记，科研副主

任，课题研究，课程讲

授 

1973.09.01 

0061003442 孙伟杰 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1968.09.12 

0061007270 张阳阳 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1986.01.07 

0061006906 孔令英 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1986.02.04 

0061007085 闫婕 主治医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1982.11.18 

0061003066 温宏武 教授 研究生、住院医师临床 1963.03.04 



 

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

0061006341 张潇潇 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1980.08.25 

0061006505 朱毓纯 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1983.04.07 

0061006504 胡君 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1983.11.27 

0061006904 韦晓昱 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1984.11.18 

0065610429 燕鑫 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1975.02.20 

0061006751 米兰 副主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带教 

1984.10.26 

0061004987 张岩 副主任医师 妇产科核心组成员，临

床教学指导，妇产肿瘤

相关课程讲授 

1976.06.06 

0061003679 孙瑜 主任医师 妇产科核心组成员，产

科学组组长，临床教学

指导，产科专业课程讲

授。 

1972.03.13 

0061003206 徐阳 主任医师 妇产科核心组成员，专

业课程讲授 

1966.10.03 

0061003038 于晓兰 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1965.08.15 

0061000999 毕蕙 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1964.02.25 

0061003136 陈倩 主任医师 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1964.05.10 

0061002769 时春艳 教授 研究生、住院医师临床

指导，医学生临床带

教，专业课讲授 

1966.04.18 



团队情况简介（总结团队构成、团队发展、教学改革和建设、教学成果成效等内容，突出特色和

亮点） 

    北京大学第一医院妇产科共有师资 62 人，其中教授 6 人，主任医师 17 人，副主任医师 19

人，主治医师 26人。其中博士 49 人，硕士 6人，学士 1人。在杨慧霞主任及 5位副主任组成的

妇产科核心组的带领下，联合各专业学组大组长，设定各亚专业学组教学目标和任务，制定专业

理论大课和临床技能培训课程。主治医师直接指导临床工作和技术，副主任医师及主任医师进行

课程讲授和技能带教、定期教学查房、专业组查房、操作演练、病例指导、出科考核。医疗主任

定期举行青年医师诊治技术培训，教学主任定期安排学术活动，共同提高医疗技术和诊治水平，

促进学科发展，提高业内影响力。 

    北京大学第一医院妇产科为中国医师协会妇产科专业师资培训基地，住院医师结业考核通过

率为 100%。 

    世界糖尿病基金会指定妊娠合并糖尿病规范化培训中心 

    卫计委重点专科建设项目 

    卫计委内镜专业技术妇科培训基地，四级妇科内镜手术培训中心 

    北京市产科技能与孕产妇救治培训考核基地。 

 

团队近三年课程教学、学生指导等教学工作情况 
 

学年学期 课程名称 性质 选课人数 总学时 本人授课学时 授课教师 

16-17-2 基础学院妇产科课  20 13 13 xm@xm 

16-17-2 妇产科学系课  40 40 13  

17-18-1 妇产科学  系统课 26 35 35  

17-18-1 循证临床实践课  34 18 4  

17-18-2 妇产科学 系统课 24 31 31  

17-18-2 基础学院妇产科课  17 13 13  

17-18-2 妇产科学系课  50 40 13  

18-19-1 循证临床实践课  34 18 4  

18-19-2 妇产科学 系统课 24 31 31  

18-19-2 基础学院妇产科课  17 13 13  

18-19-2 妇产科学系课  50 40 13  

19-20-1 循证临床实践课  38 18 4  

19-20-2 妇产科学 系统课 26 31 31  

       

 

教学团队课程教学工作补充说明 

     19-20-2 妇产科学系统课，因疫情影响，授课形式为录播。 



团队成员承担其他教学工作情况（近三年，包括但不限于指导本科生科研、毕业论文、毕业设计

以及担任学业导师、担任班主任、指导研究生等） 

     在老一辈医学大家的影响和杨慧霞主任的带领下，妇产科教师团队一直秉承着踏实肯干、

刻苦钻研，以德育人的理念，组建特色的专业学术团队，通过严谨的科学思维训练，扎实的临床

及科研工作的培训，结出累累硕果，为妇产科领域培养了许多有能力，有担当的医学人才。 

    2018-2020 年，妇产科共承担医学部八年制临床医学专业妇产科系统课 184 学时，临床实习

病例讨论 33 学时，《医学导论》4 学时，夜大专升本班 128 学时，妇产科学系研究生课程 207 学

时，进修医理论课程 366 学时。科内继续教育 64 学时，住院医师能力培训课程 144 学时，完成

八年制基础医学专业妇产科课程 26 学时，各位老师精心准备课件与演讲，把妇产科最基本最领

先最精准的知识和学习方法教授给学生，为临床工作打下坚实的基础。同时指导学生将基础、临

床、科研相结合，开拓思路，培养未来的接班人。 

    近三年妇产科举办国家级培训班《北大医学妇产国际论坛》3期，《阴道镜实用技术培训及宫

颈病变规范化临床处理培训班》共 24期，《宫颈细胞学阅片技能培训班》6期，《辅助生殖领域新

视角研讨会》3 期，《中国围产医学发展战略研讨会》3 期，《围绝经期规范化诊疗及多学科综合

管理高级培训班》9期。市级培训班：《妇科内镜学习班》22 期，《母胎医学实用技术综合培训班》

1期，《产科急重症抢救实用技术培训班》2期，《胎儿监测及助产技术培训班》2期。区县级培训

班：《妊娠期糖尿病规范化诊疗精品培训班》6期，《妇产科热点疾病诊治新进展》《促进女性生殖

健康新理论、新技术、新方法》等继续教育精品课程，提高教育教学能力，并为更多的学员建立

学习和交流的平台，扩大我科影响力。 

     在临床实践方面，妇产科根据学生年资，制定学习方案，针对实习学生制定了妇产科实习

须知，合理安排实习轮转。临床理论知识学习方面，由主治医师以上职称教师进行小组妇产科专

业疾病相关专题讲座和病例讨论 198 学时，在病房安排实习学生的病例汇报和教学查房，在带教

老师指导下完成病史采集、体格检查和诊疗计划、病程日志记录。每个学生在实习期间需要完成

4 次 SOAP 病历汇报和 1 次 Mini-CEX、1 次 DOPS 评价、4 份手写病历。临床操作技能训练方面，

制定详细的需要了解、熟悉和掌握的诊疗操作技能，各级老师耐心指导，让每一个学生学会妇产

科基本技能。 

     2015 年-2018 年，杨慧霞主任担任北大妇产科学系主任期间，学系课程均由北大医院妇产

科负责安排与实施，为了理论与实践紧密结合，每季度组织一次学系病例讨论，在学系课程中，

特别请郎景和院士及乔杰院士给研究生们进行职业修养、沟通、交流等人文知识的培训。 

重视住院医师培训，每年发放调查问卷，征求住院医师的知识需求，每年进行住院医师课程更新，

2019 年增加了住院医师每周一次的晨查房，结合病历讲授妇产科前言进展更新知识。妇产科作为

北京市孕产妇危重症师资培训及抢救中心，在对所辖区域医护人员进行培训及考核的同时，也将

我院住院医师纳入该培训范畴，提供住院医师对危重症孕产妇的救治水平。除对住院医师能力培

训外，还关注他们的心里健康，2019 年专门请北医六院的老师，到科里给住院医讲授心里健康课，

并进行心里健康咨询与指导，缓解住院医师心里压力，促进心身健康发展。 

     2020 年新冠病毒肺炎疫情以来，妇产科从未放松教学工作，15 位临床教师完成了 31 学时

的 2016 级系统课音频课件的录制，并上传到学习通上，妇产科抽出 2 位经验丰富的主治医，线

上完成了为期 6 周的 2016 级见习带教，5 位副高职称教师线上带领 2015 级两组实习同学进行病

例讨论，共 20学时，并安排专人进行线上答疑，即将进行线上出科考核。 

 



团队近三年开展团队建设、教学改革、课程建设、教材建设等情况 

    团队近三年开展团队建设、教学改革、课程建设、教材建设等情况 

医教研齐头并进一直是妇产科的传统，教学工作历年来都是妇产科工作的重要组成，在教育处领

导下，妇产科教学工作发挥师资力量强大、教学传统良好的优势，结合妇产科学各组（普通妇科、

妇科内镜、妇科内分泌、妇科泌尿、妇科感染、妇科肿瘤、宫颈中心、外阴病门诊、计划生育、

产前保健、产前筛查、孕前门诊、妊娠期糖尿病、妊娠合并甲状腺疾病、早产、胎儿医学、胎盘

植入、生殖与遗传医疗等）实际情况，设立站点教学与考核负责人，将各级教学工作切实落实到

了我科的日常工作中。特别是在住院医师培训和见习教学中我科采取了大量新举措，取得了良好

的效果，获得医院的认可和好评。 

     1.坚持教学改革，落实教改计划 

     继续贯彻“教育教学一体化”宗旨，按照医学部第二轮教学改革方案，缩短本科阶段教学，

延长二级学科培养时间，与“5+3 模式”接轨，为国家执业医师分阶段考试做准备。按照李海潮

院长及教育处领导参加的我科教学改革会精神，妇产科临床见习阶段压缩至 8周，实习由 6周改

为 7周。本科阶段强调“三基”、“三严”，避免过度专业化；大课突出了疾病机制解释，弱化“指

南”，治疗重点是掌握原则，弱化具体治疗措施和手术方式。妇产科系统课由原来 35 学时减到 31

学时，增加双胎妊娠课。着力培养学生预习习惯，按课时的 1/2 匹配预习资料，推荐不太深奥、

篇幅适当的英文预习资料；加强教学过程中的思政教育。为进一步提高教学质量，所有系统课授

课老师多次开会讨论，筛选出学生不易理解、临床意义重大、相对宏观的内容作为大课讲授的内

容，删除了临床发病率低的疾病、以及学生通过自学能够充分掌握的内容。同时将相关内容进行

有机结合，共同讨论每节课的授课内容及方法。经过多次集体备课，每一位授课老师逐一通过了

授课内容，并在课件中增加思政教育内容。 

     在教学方法上，我科在系统课的教授中继续使用 PBL、CBL 教学，在见习学生临床见习过程

中开展了 PBL 讨论。通过这些讨论式教学方法，促进学生的主观能动性，知识由灌输变为自主挖

掘，提高了教学效果。在新冠病毒疫情期间，录制了带旁边的理论课供学生自学，在线上带领同

学进行病历讨论及答疑。 

     在评估方法上，我科在实习医生中继续开展 mini-CEX 、DOPS、360 度评估等过程性评估方

式对实习同学进行考评，强调评估后老师的点评，切实发挥以考试促提高的作用。针对性的评估

对提高年轻医生的水平起到了积极的作用。 

2.提升住院医师培训新高度，迎接加拿大内科与外科学院动态评估 

     妇产科教学工作从不满足于目前取得的成绩，总是向更高的目标进发，以高标准要求自己。

2017 年我科住院医师培训管理委员会提出了获得加拿大内科与外科学院认证的申请，2018 年 4

月 26 日加拿大皇家内外科医师协会对妇产科的住院医师培训基地进行了仔细的评估，我科也将

培训情况作了真实、全面的展示。每季度召开妇产科住院医师项目委员会会议，促进教学改革和

团队建设，讨论教改方案，确定课程设计细节，对教案及课件进行反复推敲；讨论学生培养方法

和结果评价，征求住院医师对能力培训课程的意见，根据实际情况不断修订新的住院医师规范化

培训细则和出科流程，注重学生综合能力的提升。  

3.加强住院医师管理，完善培训制度 

     继续加强《住院医师培训手册》及《住院医师考核手册》的管理。重新制定考核手册的管

理规定，住院医师登记手册由其主管主治医负责检查登记情况；建立考核手册登记制度，取送有

签名；特别是改进了考核手册取送流程，由教辅将考核手册交到站点负责人手中，并签字，避免

住院医师接触考核手册。教学主任亲自审阅了住院医师两个手册的填写情况，对填写中存在的问

题，与住院医师进行面对面反馈，及时纠正。 

     实施住院医师轮转培训，每一年轮转妇科、产科、门诊，根据不同年资住院医师要求掌握

的知识和临床诊治水平，制定妇产科住院医师出科临床技能评估内容，并设立各病房站点负责人，

每一站点出科时进行出科考核，包括临床工作完成情况、出科读书报告、技能考核等，综合考核

合格者予发放奖励。近 3 年妇产科住院医师规范化培训合格 28 人，通过率 100%，目前仍然在培

31 人。在这教学团队的指导、督促下，各医疗单元认真完成各级学生的临床带教、过程性评价、

教学查 



房、出科考核等临床教学工作；培养出一批批合格、优秀的医学生，为学科发展打好基础，为医

学发展做出一份努力和贡献。在新冠病毒疫情期间，录制上传带旁边的理论课课件及线上授课相

结合的方式，延续了住院医师培训课程。 

4.认真实施专科培训计划，共同制定考核方案 

    妇产科对于进入专科培训的医师，严格按照医学部培训要求安排轮转计划，按照双向选择的

原则确定指导老师，每年对进入专科培训的学员及指导老师明确各自的责任及学习计划，使师生

共同按照标准高质量完成专科培训。2019 年，医学部制定专科培训中期及结业考核方案，我科

作为产科考核方案制定牵头单位，核心组成员及经验丰富的教师多次开会讨论，反复推敲，力求

考核方案精准、可行。并参与制定了妇科及生殖内分泌专业考核方案的制定。 

5.加强带教老师培训，提高带教质量 

    妇产科临床教学工作一直是主治医负责制，除了对住院医师培训进行了强化外，还加强了对

各级教师培训，近 3 年各级医师参加国家级及市级教育处举办的相关培训 84 人次，提高了教师

的教学理论水平。 

   教学主任及培训站点负责人不定期对主治医教学工作督察 20 余次，了解主治医师的查房水

平，对存在的问题进行当面反馈，特别是对低年主治医的教学活动进行了评估指导。 

6.科内继续教育 

2018、2019 年，国家级-市级-区县级项目均有所增加，2个市级项目升级为国家级项目，

2个区县级项目升级为市级项目，受益人数众多，特别是《第 7届北大妇产国际论坛》，学员人

数达到前所未有的 526 人，充分体现了妇产科作为一流教学医院的优势及水平，这不仅是传播

知识的过程，也是自我展示的机会。妇产科一直重视科室内部员工的知识更新。学术活动继续

以学习各亚专业诊疗指南为主，结合医院各项活动，也聘请了李岩、熊辉等资深教师进行了教

学、急救等相关知识培训，理论与技能均涵盖。每周都有为低年住院医师和进修医师准备的大

课，每两周有全科的学术交流。 

团队教学成果成效（团队教学获奖、发表教学论文、成果推广应用情况） 

2017 年 韦晓昱、曾桢、杨秀丽、吴文湘 优秀教师奖   

2017 年 史阳阳 实习医生优秀指导教师 优秀教师奖  

2017 年 妇产科 优秀教学集体 住院医师结业考核优秀奖     

2017 年 杨慧霞 住医院规培优秀项目主席 医学部教学优秀奖 住陪基地优秀管理人员 

2017 年 胡君   北京市讲课比赛最佳演示奖，最受学生欢迎奖，最佳教案奖，北京市

讲课比赛一等奖 

2017 年 陶霞 青年教师教学贡献奖   

2017 年 徐阳 住医院规培优秀项目主任 管理优秀奖  北京大学教学优秀奖  “胜任力导向

毕业后教育体系的建设与实施”教学成果特等奖 “胜任力导向毕业后教育体系的建设与实施”

北京市高等教育教学成果二等奖  “胜任力导向本科临床医学教育综合改革实践”教学成果一等

奖 “胜任力导向本科临床医学教育综合改革实践”北京市高等教育教学成果二等奖  

2017 年 尚鶄  成人教育优秀教师（夜大）  

2017 年 赫英东 实习医师优秀指导教师   

2017 年 李克敏   市讲课比赛优秀指导老师 

2017 年 肖冰冰   成人教育优秀教师（夜大）  

2018 年 魏玉梅  夜大学优秀教师  

2018 年 胡君、闫婕、玛丽帕提马尔旦、韦晓昱 教学优秀奖   

2018 年 宋晗，韦晓昱 实习医师优秀指导教师   

2018 年 吴婉华，韦晓昱，玛丽帕提马尔旦，胡君，闫婕 优秀教师  



  

2018 年 史阳阳，陈施 青年教师教学贡献奖   

2018 年 徐阳  住院医心中好老师 胜任力导向毕业后教育体系的建设与实施教学成

果二等奖  北京大学教学成果特等奖 

2018 年 杨慧霞  医学部教学优秀奖  

2018 年 王晨  十佳住院医师  

2018 年 李博雅  优秀住院医师  

2019 年 陈施   夜大优秀教师  

2019 年 史阳阳，宋耕，张婧，贾芃 优秀教师    

2019 年 米兰，宋耕 学生最喜爱实习带教老师    

2019 年 孔令英，陶霞 青年教师教学贡献奖    

2019 年 杨慧霞   北京大学继续教育教学优秀奖 中国妇幼健康科学技术奖一等奖 

2019 年 张婉怡   十佳住院医师  

2020 年 单学敏   医学部青年教师讲课比赛三等奖  

2019 年，杨慧霞等：改善凶险性前置胎盘伴胎盘植入孕产妇预后的综合管理体系建立，获中国妇

幼健康科学技术奖一等奖；妇产科成为中国医师协会妇产科专业师资培训基地。 

    在医院及科室的严格管理和各级带教老师的共同培养下，科内涌现出一批优秀的住院医师。

2017 年苏日娜被评为医学部优秀住院医师，刘石萍被评为医学部优秀专科医。2018 年底医学部

优秀住院医师评选中，我科推举两名住院医师参加了院里举行的答辩会，角逐医院共 12 个优秀

住院医师名额，王晨获得优秀规培医师第一名、李博雅获得优秀专科医师第三名的好成绩。张婉

怡获得 2019 年医学部十佳住院医师称号。 

    讲课比赛作为重要的教学活动之一，一直以来受到科内全体教师的高度重视。比赛前，科里

多次组织了资深教授进行督教、指导。针对参加讲课比赛教师的不同情况提出改进意见，包括内

容、语速、精神面貌等各方面，提出中肯的建议，选手们也付出了巨大的努力，多次修改课件，

实操练习，以最佳的状态参赛。2016 年史阳阳在讲课比赛中荣获北大医院英语组一等奖，北京大

学三等奖，最受学生欢迎奖；韦晓昱获北大医院双语组三等奖。2017 年陈施获北大医院双语三等

奖。2018 年宋耕获双语组二等奖。2019 年张阳阳、单学敏获得院内讲课比赛一、二等奖， 单学

敏被医院推举参加了医学部的青年教师讲课比赛，并获得三等奖。 

    为提高主治医师临床带教能力，妇产科组织专门授课及练习，并积极参加医院组织的第一、

二届主治医师技能大赛，2017 年宋耕获一等奖，2018 年单学敏获一等奖，米兰、陈施获三等奖。 

近三年妇产科在核心期刊上发表论文共 458 篇，其中 SCI84 篇。2018 年杨慧霞主任科研绩效全院

排名第一。2017-2019 年妇产科获全国妇幼健康科学技术奖科技成果奖、全国妇幼健康科学技术

奖自然科学奖、中国医药教育协会科学技术奖科技创新奖、北京市科学技术奖等成果奖 5项。 

    出版书籍：《北大教学病例库》（妇产科部分）、《临床教学实用教程》（妇产科部分）、《住院

医师规范化培管理规范》。专业教材 4本：《妇产科学》、《产科手术学》、《妇产科学习题集》、《临

床常见疾病健康教育手册妇产科分册》；专著 6 本：《妊娠合并糖尿病使用手册 2》、《妇科与生殖

内分泌掌中宝》、《妇产科护理工作指南》、《妇产科疾病超声诊断路径》、《子宫颈癌检查质量保障

及质量控制指南》、《怀孕坐月子百科》；译著 4本：《产科学正常和异常妊娠》、《肿瘤生育学临床

实践——临床问题和解决方案》、《生育力保存的原则与实践》、《母胎医学杨慧霞 2018 观点》；科

普 1 本：《陪伴你长大——早产宝宝养育必读》。其中杨慧霞教授作为主编出版的《妇产科学》，

是国家住院医师规范化培训教材，在住院医师培训中受到广泛好评。 

陆叶作为副主编的《女性盆底疾病掌中宝》也已出版，由陆叶牵头的《北京大学疑难病例讨论精

粹》正在编写，预计 2020 年出书。 

 


